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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления 

и восстановления обучающихся при реализации дополнительных 

профессиональных программ и программ профессионального обучения в 

образовательной организации ОБЩЕСТВА С ОГРАНИЧЕННОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР «ИНТЕР-ПРОФ» (далее                             

– Положение) разработано в соответствии с требованиями: 

- Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных 

данных»; 

- Постановления Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 г. 

№ 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 01.07.2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам»; 

- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 15.03.2013 г. № 185 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся и 

снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания»; 

- Приказа Министерства Просвещения Российской Федерации                   

от 26.08.2020 г. № 438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным программам профессионального 

обучения»; 

- Устава Общества (далее – Образовательная организация); 

- Иных локальных нормативных актов образовательной организации. 

1.2. Настоящее Положение регулирует порядок и основания перевода, 

отчисления и восстановления обучающихся (слушателей) при реализации 

дополнительных профессиональных программ и программ профессионального 

обучения. 
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2. Порядок и основания перевода 

2.1. Перевод обучающегося (слушателя) с одной программы обучения на 

другую внутри образовательной организации производится с согласия 

руководителя образовательной организации. Перевод оформляется на основании 

заявления обучающегося (слушателя). Руководитель образовательной 

организации издается приказ о переводе. За перевод с одной программы 

обучения на другую внутри образовательной организации плата не взимается, но 

оплачивается разница исходя из стоимости платных образовательных услуг 

разных программ обучения. 

2.2. Перевод обучающегося (слушателя) возможен: 

- при предварительном анализе соответствия освоенных учебных 

курсов, дисциплин (модулей), циклов в содержании и требованиях учебного 

плана, разделах рабочих программ учебных курсов, дисциплин (модулей), 

циклах и объеме часов выбранной для продолжения обучения другой 

образовательной программы; 

- при частичном соответствии программ обучения в содержании и 

требованиях учебного плана, разделах рабочих программ учебных курсов, 

дисциплин (модулей), циклах и объеме часов. 

2.3. B случае положительного решения руководителя образовательной 

организации о переводе, вносятся изменения в договор об оказании платных 

образовательных услуг в части названия выбранной программы обучения, 

корректировки сроков её реализации и количества часов. 

2.4. Перевод в другую организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность, возможен в случае принятия решения о ликвидации 

образовательной организации или прекращении деятельности образовательной 

организации в связи с аннулированием соответствующей лицензии. 

2.5. При наступлении обстоятельств, указанных в пункте 2.4. настоящего 

Положения, образовательная организация обеспечивает перевод слушателей в 

другие организации, осуществляющую образовательную деятельность по 

образовательным программам соответствующей направленности. Для 



4 

исполнения этой цели руководитель образовательной организации на основании 

справки от принимающей организации издает приказ об отчислении 

обучающихся (слушателей) в связи с переводом в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность. При этом слушателю 

выдается справка об обучении (о периоде обучения) установленного образца и 

заваренная в установленном порядке копия приказа о переводе в другую 

организацию. Допускается выдача данных документов лицу, имеющему на это 

доверенность установленной формы в соответствии с действующим 

законодательством. Договор об оказании платных образовательных услуг 

расторгается с даты перевода, указанной в приказе об отчислении в связи с 

переводом в другую организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность. В личном деле слушатели остается выпивка из приказа об 

отчислении в связи с переводом. 

 

3. Порядок и основания отчисления 

3.1. Обучающийся (слушатель) подлежит отчислению из образовательной 

организации по следующим основаниям: 

По уважительным причинам, в том числе: 

- По собственному желанию, отчисление производится по личному 

заявлению обучающегося (слушателя) в срок не позднее 10 рабочих дней после 

подачи заявления. 

- По состоянию здоровья, отчисление производится по представлению 

руководителя образовательной организации на основании соответствующего 

медицинского документа. 

- В связи с переводом в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность (пункт 2.5. настоящего Положения). 

- Применение к обучающемуся (слушателю), достигшему возраста 15 

лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания. 

- В связи с окончанием обучения по дополнительной 

профессиональной программе и (или) программе профессионального обучения, 
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после успешного прохождения итоговой аттестации. 

По неуважительным причинам, в том числе: 

- Невыполнение обучающимся (слушателем) по профессиональной 

образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой 

образовательной программы и выполнению учебного плана. 

- Установление нарушения порядка приема в осуществляющую 

образовательную деятельность организацию, повлекшего по вине обучающегося 

(слушателя) его незаконное зачисление в эту образовательную организацию. 

- Просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг. 

- Невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию 

платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) 

обучающегося (слушателя). 

3.3. Не допускается отчисление обучающегося (слушателя) во время его 

болезни, каникул, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 

ребенком. 

3.4. Отчисление обучающихся (слушателей) производится приказом 

руководителя образовательной организации. 

 

4. Порядок и основания восстановления 

4.1. Лицо, отчисленное из образовательной организации по собственному 

желанию до завершения освоения программы обучения, имеет право на 

восстановление для обучения в образовательной организации в течение 5 (пяти) 

лет после отчисления, при наличии укомплектованной группы 

соответствующего направления образовательной программы и на условиях, 

действующих на момент восстановления. 

4.2. Лицо, отчисленное из образовательной организации по инициативе 

образовательной организации, до завершения освоения программы обучения, 

имеет право на восстановление в течение срока действия договора об оказании 

платных образовательных услуг при следующих условиях: 

- оплаты стоимости платных образовательных услуг согласно 
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договору; 

- прохождения промежуточной аттестации, проводимой в формах, 

определенных образовательных программ и в порядке, установленном 

образовательной организации, по той части программы, которая была освоена 

обучающимся (слушателей) ранее. 

4.3. Лицо, восстанавливающееся в образовательную организацию, пишет 

на имя руководителя образовательной организации заявление, в котором 

указывает причину, по которой данной лицо было отчислено. 

4.4. Основанием для восстановления лиц в образовательную организацию 

является приказ руководителя образовательной организации о восстановлении 

обучающегося (слушателя). 

 

5. О действии настоящего Положения 

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

руководителем образовательной организации и действует бессрочно, до замены 

его новым Положением. 

 


